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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per otto (08) posti di Tecnologo, III livello, a tempo 

pieno e indeterminato del Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia 

agraria (CREA) - (CODICE BANDO 08_ TEC_CREA_2025).  

 

FAQ 

 

1) tra i titoli da inserire nel bando in oggetto ci sono anche i contratti di lavoro avuti o in essere col 

CREA. Bisogna indicare anche questi tra i documenti caricati come copie conformi agli 

originali nel relativo allegato? In caso di risposta affermativa, nell’allegato, posso 

genericamente indicare come conformi tutti i documenti della sezione D? Avendo circa una 

ventina tra contratti e proroghe mi sembra la cosa più snella e logica anche per la futura 

commissione esaminatrice. 

In caso di compilazione e trasmissione della domanda con accesso tramite SPID è sufficiente una 

accurata descrizione dei titoli richiesta dalla piattaforma Demetra. Qualora si scelga di caricare altro 

come indicato all'art. 4 punto 7.1 "È sempre possibile caricare ogni titolo (copia o nativo digitale) o 

link per acquisire copia del titolo che si ritiene utile produrre per la migliore valutazione degli stessi", 

le autocertificazioni devono essere prodotte e devono essere dettagliate e non generiche, ma possono 

non essere firmate. 

In caso di accesso tramite id e password, si riporta quanto indicato nel bando all'art. 4: 

7.2.1. in originale digitale (documenti informatici nativi digitali) nell’apposita sezione 

dedicata alla presentazione titoli “Titoli per area (compilazione)”, all’interno della 

piattaforma DEMETRA, secondo le indicazioni del “Manuale utente”;  

7.2.2 in copia informatica di documento analogico (cartaceo), dichiarata conforme 

all'originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa ai sensi 

dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 [Allegato 1 – Dich_art. 47] da caricare nella 

apposita sezione della piattaforma DEMETRA secondo le indicazioni del “Manuale 

utente”;  

7.2.3. con dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 

attestante gli stati, i fatti e le qualità previsti dai medesimi suddetti articoli 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000 [Allegato 2 – Dich_art. 46-47] da caricare nella apposita sezione della 

piattaforma, secondo le indicazioni del “Manuale utente”.  

Le dichiarazioni sopra indicate dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli 

elementi che le rendano utilizzabili ai fini della selezione, affinché possano essere utilmente 

identificati, valutati e verificabili i titoli ai quali si riferiscono”. 

Si precisa che la dichiarazione può essere unica per tutti i titoli, ma deve contenere tutti gli elementi 

ed essere analitica. 
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2) Non mi è chiaro se, per i vari titoli sia sufficiente compilare il format con titolo, num. E data 

lettera d’incarico, breve descrizione o se è preferibile caricare il documento, o compilare e 

caricare il documento attestante il titolo. 

Si precisa che in caso di compilazione e trasmissione della domanda con accesso tramite SPID, è 

sufficiente una accurata descrizione dei titoli, come da indicazioni contenute anche sulla piattaforma 

Demetra.  

Nulla toglie che si possa scegliere di caricare altro come indicato nel bando all'art. 4 punto 7.1 " È 

sempre possibile caricare ogni titolo (copia o nativo digitale) o link per acquisire copia del titolo che 

si ritiene utile produrre per la migliore valutazione degli stessi." 

In caso di accesso tramite id e password, si riporta quanto indicato nel bando all'art. 4: 

7.2.1. in originale digitale (documenti informatici nativi digitali) nell’apposita sezione 

dedicata alla presentazione titoli “Titoli per area (compilazione)”, all’interno della 

piattaforma DEMETRA, secondo le indicazioni del “Manuale utente”;  

7.2.2 in copia informatica di documento analogico (cartaceo), dichiarata conforme 

all'originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà resa ai sensi 

dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 [Allegato 1 – Dich_art. 47] da caricare nella 

apposita sezione della piattaforma DEMETRA secondo le indicazioni del “Manuale 

utente”;  

7.2.3. con dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 

attestante gli stati, i fatti e le qualità previsti dai medesimi suddetti articoli 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000 [Allegato 2 – Dich_art. 46-47] da caricare nella apposita sezione della 

piattaforma, secondo le indicazioni del “Manuale utente”.  

Le dichiarazioni sopra indicate dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli 

elementi che le rendano utilizzabili ai fini della selezione, affinché possano essere utilmente 

identificati, valutati e verificabili i titoli ai quali si riferiscono. 

3) Desidero chiedere se, per candidarsi al bando in oggetto, sia necessario aver già conseguito il 

dottorato o se sia possibile presentare domanda anche nel caso in cui il percorso di dottorato 

termini a maggio 2025, con discussione prevista per luglio 2025, come nel mio caso. 

Il Bando richiede il possesso del titolo alla data di scadenza del termine di presentazione delle 

domande di partecipazione. 

4) Scrivo per una delucidazione riguardo l’allegato C - TABELLA CRITERI del bando BANDO 

16_ RIC_CREA_2025. Nella sezione “b1. titoli accademici e corsi universitari: Titoli di studio 

universitari”, la laurea triennale (se unica posseduta) può considerarsi titolo “oltre quello di 

accesso”? Oppure no, perché requisito necessario per ottenere la Laurea magistrale, che è di 

fatto il titolo di studio di accesso richiesto nel bando? 

La laurea triennale, in quanto propedeutica all'accesso e al conseguimento della laurea magistrale, 

non può essere considerata un titolo di studio ulteriore. 
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5) vorrei dei chiarimenti in merito al bando in oggetto ed in particolare l'articolo 10 "Valutazione 

dei titoli". Nella tabella indicata all'articolo 10 al punto D si parla di "contratti a tempo 

determinato, assegni di ricerca, collaborazioni professionali prestati presso enti o istituzioni 

pubbliche e/o private di ricerca", non vengono citati i contratti di collaborazione coordinata e 

continuativa. Tali contratti come vengono considerati ai fini del concorso? 

Secondo quanto riportato all'art. 10 del bando la tipologia dettagliata dei titoli (contratti) è riportata 

nella Tabella Criteri - allegato C, dove troverà espressamente riportato anche il co.co.co. 

6) avrei bisogno di chiarimenti per l'inserimento titoli nella domanda per il bando in oggetto. In 

particolare, io ho 27 mesi e mezzo di contratto da CTER con il CREA-DC quasi tutti 

continuativi, ma li ho divisi in vari contratti, alcuni inferiori a 6 mesi. Se li inserisco divisi ho 

paura di perdere punti da valutare. Diversi contratti continuativi posso metterli in un unico 

inserimento? Poi ho da inserire vari attestati di partecipazione e organizzazione di PT 

(Proficiency Test) e TPS (Test Performance Study), ma non capisco in quale categoria inserirli. 

Forse, l'unica sezione che potrebbe andare bene è la C3.7 come "Ulteriori titoli attinenti alla 

tematica dei posti a concorso non contemplati nelle categorie precedenti". Me lo conferma? In 

caso dovessi sbagliare la sezione di inserimento, il titolo verrebbe calcolato ugualmente? 

Con riferimento ai contratti di lavoro, qualora si tratti di contratti senza soluzione di continuità, si può 

effettuare un solo inserimento, indicando nel campo descrizione i dettagli e i protocolli dei relativi 

contratti. 

Per quanto riguarda gli attestati di partecipazione e organizzazione di PT (Proficiency Test) e TPS 

(Test Performance Study), si consiglia l'inserimento nella sezione che il candidato ritiene più 

opportuna, laddove non sia prevista esplicitamente, nella tabella criteri allegato C, una categoria 

apposita. 

Sarà compito della commissione stabilire la pertinenza, la valutabilità e l'eventuale spostamento dei 

singoli titoli. 

7) Sono a chiedere delucidazioni rispetto alle Dichiarazioni sostitutive DPR 445/2000: per quali 

CATEGORIE vanno prodotte? è possibile produrre 1 unica DICHIARAZIONE per tutti i titoli 

inseriti nella domanda OPPURE va allegata una DICHIARAZIONE per ogni titolo inserito? 

Si consiglia la rilettura dell'art. 4 del Bando in merito alle autodichiarazioni, a cosa servono e quando 

vanno prodotte e allegate. 

Ad ogni modo si, potrà produrre un'unica dichiarazione relativa a tutti i titoli. 

8) Il requisito di ammissione è possesso del dottorato di ricerca oppure 3 anni di esperienza 

dimostrabile. In caso di possesso di entrambi i requisiti se ne può scegliere uno dei due e ad 

esempio usare il dottorato come titolo valutabile? Usando 3 anni di esperienza come requisito 

di accesso i relativi contratti sono valutabili come al punto D della tabella criteri? 
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Con riferimento al requisito di accesso, si precisa che il possesso del dottorato è da considerarsi 

normativamente prioritario, pertanto, nel suo caso, i tre anni di esperienza dovranno essere inseriti tra 

i titoli valutabili in base a quanto stabilita dalla tabella criteri allegato C. 

9) Volevo sapere come inserire la documentata attività attinente alla tematica (punto D) della 

griglia dei titoli. In particolare, il punto D1 consente di inserire contratti a tempo determinato 

e indeterminato ma obbliga a riportare una data di fine per i suddetti contratti, cosa riporto 

nel caso di un contratto a tempo indeterminato? 

Considerando che i titoli devono essere posseduti alla data della scadenza del termine di presentazione 

della domanda e vengono valutati al massimo a quella data, in caso di contratto a tempo indeterminato 

potrà essere riportata la data di scadenza del termine di presentazione della domanda. 

10) in merito ai titoli di accesso e nello specifico alla comprovata esperienza triennale in ciascun 

sub settore , stante che il sistema nella domanda non permette di inserire ulteriori informazioni 

dopo aver optato per l'esperienza triennale, si chiede se è necessario indicare in altro punto in 

modo specifico tale esperienza   o se risulta sufficiente l'elencazione di tutti i titoli di attività 

qualificata nell' opposito spazio : D documentata attività attinente e nella dichiarazione art 46 

art 47 

Con riferimento al quesito si specifica che l’esperienza che si intende far valere come requisito di 

accesso dovrà essere autocertificata nella sezione della Domanda di partecipazione appositamente 

costituita, in particolare nella sezione Demetra per la domanda di partecipazione → questionario 

requisiti, nella sezione dovrà con un flag indicare che si avvale dell’esperienza. L’esperienza potrà 

essere accertata dalla commissione sulla base dei titoli inseriti nella sezione “titoli per Area” che il 

candidato avrà presentato. In questo caso, i titoli inseriti nella misura in cui verranno calcolati ai fini 

del requisito di accesso dalla commissione, non potranno essere oggetto di attribuzione di punteggio. 

11) Nel bando è specificato che la graduatoria degli idonei potrà essere utilizzata per eventuali 

assunzioni a tempo determinato, al fine di rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente 

temporaneo o eccezionale presso qualunque sede del CREA sul territorio nazionale. Tuttavia, 

non è chiaro se questa graduatoria potrebbe essere oggetto di scorrimenti anche per posizioni 

a tempo indeterminato, al di là del caso in cui il vincitore dovesse rinunciare. In diversi enti 

pubblici, infatti, le graduatorie degli idonei vengono utilizzate come riferimento per future 

assunzioni stabili. 

Allo stato attuale in programmazione non è previsto l'ampliamento dei posti a concorso. Tuttavia, 

nulla esclude che, entro i due anni dall'approvazione della graduatoria finale, l'Ente, verificato il 

fabbisogno, possa valutare ulteriori assunzioni scorrendo la graduatoria degli idonei. 

12) Avrei altri due quesiti: 1) è corretto inserire le determine dove mi si nomina "direttore di 

esecuzione" per un acquisto nella sezione C1.3 chiamata "responsabile di procedimento e/o 

processo"? 2)è corretto inserire i deliverable di progetto H2020 pubblicati sul sito CORDIS 

della comunità europea nella sezione A1.2 corrispondente ai "documenti di ricerca 
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istituzionale"? O sarebbe più corretto inserirli nella sezione A2 corrispondente a "ulteriori 

pubblicazioni"? 

La valutabilità degli incarichi di direttore dell'esecuzione è di competenza della commissione 

esaminatrice.  

Per entrambi i quesiti, si specifica che l'inserimento dei titoli nel campo che si ritiene pertinente, 

laddove non specificatamente indicato, è a discrezione del candidato. 

 

13) Scrivo per avere la sicurezza di caricare correttamente gli allegati, soprattutto quelli 

riguardanti i requisiti di accesso: 

- mi conferma che le dichiarazioni sostitutive D.P.R. 445/2000 relative a laurea triennale, laurea 

magistrale, dottorato di ricerca sono sufficienti ai fini della certificazione dei titoli, e 

sostituiscono a tutti gli effetti il certificato di laurea/dottorato? 

- mi conferma che le suddette dichiarazioni sostitutive vanno caricate nella sezione "Allegati 

generici" e non in "Titoli per area" (Dottorato compreso)? Se così fosse, esiste la possibilità di 

aggiungere una descrizione ai titoli? Per esempio, vorrei inserire due periodi di ricerca che ho 

effettuato all'estero durante la laurea magistrale e il dottorato 

- avendo effettuato il login alla piattaforma Demetra tramite SPID, mi conferma che le suddette 

dichiarazioni sostitutive non devono essere firmate? 

 

• le dichiarazioni relative ai titoli di studio sono sufficienti; 

• le suddette dichiarazioni possono essere caricate nella sezione "Allegati generici". Per quanto 

riguarda i requisiti di accesso e gli eventuali ulteriori titoli, è previsto l'inserimento di una 

descrizione negli appositi campi. 

• predisponendo la domanda e inviandola a seguito di accesso tramite SPID,  le suddette 

dichiarazioni sostitutive non devono essere firmate. 

 

14) chi accede tramite SPID deve caricare le dichiarazioni di cui agli Allegati 1 e 2? 

In caso di compilazione e trasmissione della domanda con accesso tramite SPID, qualora, oltre alla 

accurata descrizione dei titoli, si scelga di caricare altro come indicato all'art. 4 punto 7.1 " È sempre 

possibile caricare ogni titolo (copia o nativo digitale) o link per acquisire copia del titolo che si ritiene 

utile produrre per la migliore valutazione degli stessi." , le autocertificazioni devono essere prodotte, 

ma possono non essere firmate. 

 

15) Nel caso che l’esperienza maturata a tempo determinato sia composta da più contratti, 

comprensivi di proroghe e rinnovi , le proroghe ed i rinnovi  devono essere inseriti come singoli 

titoli o è possibile inserire  complessivamente le proroghe e rinnovi come un singolo titolo 

afferente al contratto di assunzione    

Con riferimento ai contratti di lavoro, qualora si tratti di contratti senza soluzione di continuità, si può 

effettuare un solo inserimento, indicando nel campo descrizione i dettagli e i protocolli dei relativi 

contratti. 
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16) desidero chiedere un chiarimento in merito al campo A.2 dei criteri di valutazione, relativo alle 

"Ulteriori pubblicazioni". Nella descrizione è specificato tra parentesi "articoli su altre riviste 

peer-review". Potreste precisare cosa si intende con "altre"? 

Il termine si riferisce esclusivamente a riviste non ISI, considerando che le pubblicazioni su 

riviste ISI devono essere inserite nella sezione A.1.1? Oppure, in questa sezione, è possibile 

inserire qualsiasi pubblicazione (sia ISI che non), purché sia peer-reviewed? 

Nel secondo caso, ciò implicherebbe la possibilità di inserire anche pubblicazioni ISI nella 

sezione A.2. Vi sarei grato se poteste chiarire questo aspetto. 

 

Fermo restando che la commissione, nella prima seduta, potrà stabilire in modo dettagliato i sub-

criteri di valutazione dei titoli, si evidenzia la sezione a1.1. è riservata agli “Articoli su riviste ISI”, 

mentre ci sono ulteriori sezioni dove inserire tutte le altre pubblicazioni. 

Come indicato nel bando, la valutazione dei titoli (sulla base dei criteri riportati nella Tabella C, 

allegata al Bando) è demandata al giudizio della commissione esaminatrice, pertanto i titoli potranno 

essere inseriti nelle sezioni che il candidato ritiene più opportune e sarà la commissione a stabilirne 

valutabilità/pertinenza/punteggio. 

 

 

 

 

 


